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PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

CAIET DE OBIECTIVE
pentru concursul de proiecte de management
pentru OPERA COMICA PENTRU COPII

Perioada de management este de 4 ani.

L Tipul institutiei publice de culturi, denumiti In continuare institugia: institufie de spectacole
de repertoriu, in conformitate cu prevederile O.G. nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitiitii de impresariat artistic, aprobati prin Legea nr.
353/2007, cu modificérile si completirile ulterioare.

In temeiul prevederilor din HCGMB nr, 206/31.07.2024 privind aprobarea organigramei,
numdrului total de posturi, statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale Operei
Comice pentru Copii, institufia publicd de interes local al Municipiului Bucuresti este persoand juridicd
de drept public. Finantarea cheltuielilor curente gi de capital ale Operei Comice pentru Copii se asigurd
din venituri proprii si din subventii acordate de la bugetul local.

Conform actului de organizare, obiectivele institutiei sunt urméitoarele:

1. Asigurarea de condifii optime pentru realizarea unei oferte culturale valoroase, necesarid
segmentelor de public-tintd din ansamblul pietei culturale metropolitane;

2. Consolidarea imaginii de institutie reper de spectacole lirice, coregrafice si dramatice pentru copii,
prin realizarea de productii valoroase inspirate din fondul liric, coregrafic si dramaturgic national
si universal, clasic, modern §i contemporan prin cregterea vizibilitafii atdt in fard cét si in striinitate
g1 prin dezvoltarea de parteneriate cu institutii de profil din tar# si strainstate;

3. Cultivarea/ educarea permanentd a publicului — cu precédere copii i tineri, prin organizarea §i
desfigurarea unor programe diversificate, urmérind cresterea consumului cultural;

4. Fidelizarea publicului tAn#r si trezirea interesului pentru repertoriul institutiei pentru toate
categoriile de public;

5. Valorificarea la parametri optimi a potentialului artistic al institutiei;

atdt In plan administrativ (adminisirafie, contabilitate, juridic, resurse umane) gi logistic (PR,
comunicare, organizare evenimente), cit i din perspectivi artistici (canto, balet, orchestra, cor);
7. Stimularea excelentei profesionale in ceea ce priveste personalul artistic, administrativ si tehnic al
institufiei;
8. Facilitarea accesului la actul artistic de califate a categoriilor defavorizate si trezirea interesului
acestor categorii pentru spectacolele pe care institutia le ruleazi.

Alte informatii relevante: obiectul de activitate

 Promovarea culturii muzicale si a artel interpretative prin spectacole destinate copiilor, In tard si
striinitate, in vederea educarii si dezvoltirii culturale a acestora;

e Producerea si prezentarea spectacolelor lirice si coregrafice pentru copii si tineri, realizate in regim
individual sau in parteneriat cu alte institutii de profil, publice sau private din Bucuresti, din tard
sau din strainitate, In fard si peste hotare;



Valorificarea optima a potentialului artistic existent, realizarea unei tradifii artistice a institutiei,
exploatarea consecventd a fondului liric, coregrafic si dramaturgic national si universal, clasic si
contemporan, stimularea inovafiei si creativitdtii, afirmarea personalitifii artistice §i promovarea
valorilor muzicale autohtone in striaindtate;

Initierea §i sustinerea de proiecte educational-culturale si social-formative destinate publicului
tintd;

Realizarea unor parteneriate cu institutii de profil din Bucuregti, din tard si din stréinfitate, Tn
vederea deruldrii unor programe s§i proiecte culturale de interes local, national, european si
international la care copiii s& aibd acces direct;

Activarea in retele culturale de profil din tard gi din strdinitate,

Colaborarea cu institufiile de Invafiméint si oferirea unui sprijin calificat scolilor in vederea
deruldrii unor proiecte valoroase;

Realizarea gi dezvoltarea de programe, proiecte $i actiuni culturale in domeniul muzical, de opera,
operetd, musical i balet, In parteneriat cu artigti, organizatii neguvernamentale, institutii de
spectacole din fard si stréingtate;

Organizarca i desfasurarea de programe educationale, de perfectionare §i formare continud a
artigtilor si personalului specializat, de activitdfi de creatie gi cercetare In domeniul artistic- musical
(operd si balet) gi tehnic, pentru meseriile de scens; {
Producerea, promovarea §i susfinerea spectacolelor de oper, operetd, musical si balet destinate
copiilor, tinerilor ¢i adultilor, in regim propriu sau in coproductie cu alte institutii de profil, publice
sau private, din Bucuresti sau din strdindtate, in {ard si peste hotare;

Organizarea, promovarea §i desfidsurarea de manifestéri specifice teatrelor de operd, opereta,
musical si balet destinate copiilor, tinerilor si adultilor, in regim propriu sau in coproductie cu alte
institutii de profil, publice sau private, din Bucuresti, din tari sau din striindtate, in {ard g1 peste
hotare, precum: festivaluri, tArguri, concursuri, workshopuri, spectacole, concerte s.a.

Promovarea culturii muzicale, teatrale si coregrafice, clasice, moderne si contemporane, destinata
copiilor, tinerilor g1 adultilor, In tard g1 striinitate, In vederea realizérii educatiei culturale a
acestora;

Valorificarea si exploatarea consecventi a fondului liric, coregrafic si dramaturgic national si
universal, clasic, modern si contemporan;

Stimularea inovaliei si creativitifii, afirmarea personalitifii artistice i promovarea valorilor
muzicale, coregrafice, teatrale, regizorale i scenografice autohtone, 1n tard si in stréinétate;
Promovarea si susfinerea actului de debut atdt a artigtilor lirici, instrumentistilor, balerinilor si
actorilor, cit 1 a productorilor (regizori, coregrafi, scenografi, video si light designg
compozitori);

Initierea §i sustinerea de proiecte educational-culturale si social-formative care vizeaza cresterea
consumului cultural si implicarea activi in actul de culturd a publicului {inta;

Realizarea de parteneriate cu institufii publice sau private, din Bucuresti, din tard sau din stréindtate,
in vederea derulérii unor programe §i proiecte educational-culturale de interes local, national si
international la care copiii s& aibé acces direct;

Realizarea sau participarea la programe gi proiecte de §i pentru copii §i tineret, care urméresc
promovarea principiilor multiculturale si antidiscriminatorii, in scopul promovirii diversitétii
culturale din spatiul roménesc, european si international;

Activarea in retele culturale europene de profil, din tard $1 din striinétate,

Organizarea §i desfdsurarea de programe educationale, de perfectionare i formare continud a
artistilor §i personalului specializat, de activitafi de creatfie si cercetare in domeniul artistic-musical
(operd si balet) st tehnic, pentru meseriile de scend.



IIL. Misiunea si viziunea institutiei

Misiunea Operei Comice pentru Copii este de a contribui la dezvoltarea si diversificarea peisajului
cultural bucurestean si a ofertei teatrale dedicate publicurilor de copii, prin spectacole inventive, in estetici
contemporane, care si puné In valoare atdt un repertoriu consacrat international al teatrului muzical, cét

si creatii naionale originale.

Viziunea Operei Comice pentru Copii este axati pe consolidarea specificititii identitare a
institutiei publice produciteare de spectacole muzicale adaptate nevoilor §i varietifii publicurilor fintd
locale §i, totodati, pe dezvoltarea dimensiunii educationale, prin activitifi gratuite, conexe spectacolelor,
care si formeze constiinfa critici a spectatorilor gi care si defineascd rolul formator al unei institufii

publice dedicate copiilor.

III.  Date privind evolutiile economice si socio-culturale specifice comunititii in care institutia igi
desfisoari activitatea

Institutia isi desfisoard activitatea in municipiul Bucuresti, principalul centru politico -
administrativ al trii, aici aflindu-se presedintia, parlamentul, guvernul, sediile centrale ale celor mai
multe partide politice, institutii culturale §i de tnvifimant, institutii financiare, comerciale, binci.

Ca formd de organizare autorititile administratiei publice locale sunt: Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, ca autoritate deliberativd gi Primarul General al Municipiului Bucuresti, ca
autoritate executivi. Codul Administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019, se aplici in activitatea
autorititilor si institutiilor administratiei publice, in raporturile dintre auforitifile gi institufiile
administratiei publice, precum si in raporturile acestora cu alte subiecte de drept public sau privat.

Administratia publicd locald reprezintd totalitatea activitdfilor desfdsurate, in regim de putere
publici, de organizare a executdrii §i de executare in concret a legii §i de prestare de servicii publice, In
scopul satisfacerii interesului public local.

Institutia publici este o structurd functionald care actioneazd in regim de putere publicd si/sau
presteazi servicii publice §i care este finantatd din venituri bugetare si/sau din venituri proprii, in conditiile
legii finantelor publice.

Consiliul General are initiativd si hotiriiste organizarea gi functionarea institutiilor publice de
interes local.

Numirea si eliberarea din functie a personalului din cadrul institutiilor publice de interes local se
fac de conducitorii acestora, in conditiile legii.

Numirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea §i Incetarea raporturilor de serviciu sau de
munci, dupi caz, a conduc#torilor institutiilor se fac de citre primar, prin dispozitie, in conditiile legii.

Conducitorii institutiilor publice cu personalitate juridicd de interes local al Municipiului
Bucuresti cirora li se alocd fonduri din bugetul Municipiului Bucuresti sunt ordonatori tertiari de credite.

Ordonatorii tertiati de credite utilizeazi creditele bugetare ce le-au fost repartizate numai pentru
realizarea sarcinilor unitifilor pe care le conduc, potrivit prevederilor din bugetele aprobate si in conditiile
stabilite prin dispozitiile legale.

Identitatea vizuald a Primiriei Municipiolui Bucuresti se prezintd astfel:

o w e Primiria |
=) Primaria Capitalei

i) Capitalei

sau



Mediul economic socio-cultural bucurestean este - datoritd pozitiei de capitald pe care o ocupi -
unul dintre cele mai dinamice. De aici decurg o serie de elemente care influenteazi nemijlocit atat
structura publicului tintd (In termeni de diversitate culturald, capacitate financiars, obiceiuri de consum
cultural), precum gi varietatea oportunitifilor de petrecere a timpului liber. Conform Institutului National
de Statistici - Directia Regionald de Statisticd a Municipiului Bucuresti, la data de 1 ianuarie 2026 -
Bucurestiul are un numir de 2.108.049 locuitori (populatia dupi domiciliu). (sursa -
https://bucuresti.insse.ro/populatia/).

Cel mai important centru urban al tarii noastre, Bucurestiul este totodati cel mai mare centru
cultural al Roméniei gi se bucurd de o viatd culturald intensd, dinamicd, inovatoare, sustinut de numeroase
Institutii publice de culturs, universitati, dar si de entititi non-guvernamentale de profil.

La nivelul Bucurestiului, sectorul serviciilor este bine reprezentat #n  domeniile
telecomunicatiilor, intermedieri financiare, educatie §i cercetare, transport, turism, servicii culturale.
Numdrul mare al locuitorilor, serviciile diverse si multiplele activitati economice conferd Bucurestiului
statutul de cea mai mare piati din Roménia si una dintre cele mai mari din sud-estul Europei.

Potrivit Comisiei Nationale de Strategie si Prognozé (CNSP), regiunea Bucuresti—Ilfov a generat
29,4% din produsul intern brut al Roméniei in anul 2024 (518,2 miliarde lei dintr-un total de 1.760,1
miliarde lei), Municipiul Bucuresti contribuind singur cu peste 26% din economia nationald. Cresterea.
¢conomicd medie anuald a regiunii este estimati la 2,0% pentru perioada 2025-2028, sustinuti in principl
de sectorul constructiilor, cu o dinamicid medie a valorii adiugate brute de 4,3%, urmat de industrie, cu

0,9%, si de servicii, cu 1,8%. Cu un produs intern brut pe locuitor de 47.199 curo in 2025 — de peste
doud ori si jumétate media nationald (237,8%) —, Bucuresti-Iifov riméne singura regiune a Roméniei
situatd constant peste media Uniunii Europene (CNSP, 2025).

Datele Hurostat confirmé aceastd pozitie: in 2024, regiunea Bucuresti-Ilfov a atins un PIB pe
locuitor la paritatea puterii de cumpérare de 187,7% din media Uniunii Europene, peste nivelul fnregistrat
de Budapesta si Viena.

Concentrarea culturald a Bucurestiului este sustinuti de multitudinea institu‘giﬂor publice, private,
organizafiile neguvernamentale care activeazi In spafiul socio-ecconomic si cultural-educational.
Indiferent de subordonarea administrativd (centrald sau locald), de statutul public sau privat, oferta
culturald este valoroas# gi are un caracter permanent.

La nivelul Municipiului Bucuresti, potrivit Institutului National de Statisticd, numdrul
spectacolelor aferente institutiilor si companiilor de spectacole a fost Intr-o usoard crestere. Astfel, in anul
20245, numdrul acestora a crescut cu 2,3% comparativ cu anul 2024.

Spectacole pe categorii de instiutil — Total tard vs. Municipiul Bucurasti (
nuUMmar spectacole {reprezentabi), 2024-2025

MUNICIPIULBOCUREST) L7 b Lol

Categoria de institutie de spectycol 2024 o 2025 ‘d’arlat:la 2023 2025 Variatie
Total - _“?-.5.980 27.602 & G, 2% 7.110 F.273 A 2,3%
Dramatice (Inclusiv sectiile de teaktru) 11.046 11.379 A 3,0% 4,459 4,526 A 1,5%
De pipust 51 marionete (Incl. sectil) 4,655 4577 W L7% 374 375 A 0,3%
Opere 1.626 1626 Q,9% 973 BY0 w8, 5%
Muzicale, 2 estrad) sl de operets 428 478 A ILT7% 355 341 v 3,9%
Fllanmaonici si archestre simfonice 2,215 2.039 v 7, 9% 254 208 A 17.3%
Orchaskre ptpulare 284 351 & 25,6% o g 0,0%
Alte tipurt de unicsti culturale 5.232 6,729 A 28,6% 372 50% A 3L, T%
Cire 494 423 v 14,49% 3314 333 & S, 1%

Surea Insclturul Hational da SIsUsticd, TEMPO ARTIL1E — mddcater JHUMAr spectacote™,
HntaL LR upn d uritat cuBuraie” cuprinde snsamBiun arttstee, £oTort g caatne crdmale

Din punct de vedere al spectatorilor care au participat la spectacolele institutiilor si companiilor
de spectacole si concerte sustinute in Municipiului Bucuresti, potrivit Bazei de date statistice TEMPO a
Institutului National de Statistics, se constatd o scidere cu 7,8% a numirului de spectatori tn anul 2025,
fafé de anul 2024, Informatiile sunt redate in tabelul de mai jos:
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¥
Spectatori pe categorii de institutii — Total tard vs. Municipiul Bucuresti
numar spectatort, 2024-2025

| MUNICIPIUL BUCURESTI, &

" TOTAL TARA .

Catagoria de institutie de spactacol . 2024 2025 ] rlai_:ia . 2024 2025 Variatie
Total | * 6.888.632 7.037.750 & A A% 2.015.348 1.859D.022 ¥ 7,8%
pramatice {Inclusiv sectiife de teatru} 2.049.339 1.895.39—5; ¥ a;,;:% 777.181 761.438 v 2,;%
De pipusl 5l marionate (Incl. seckli) 754,331 967,790 4 21,1% 176.004 166.018 ¥ 5, 7%
QOpere 575.943 550.554 ¥ 4,9% 254.808 192.200 ¥ 24.6%
Mugzicaie, de estrads sl de opereta o9.087 138.461 & 38,7% 84.058 117.427% A 39, T%
Fllarmanlci sl archestre simfonlce 780.542 801.393 &2, 7% 112.868 138,496 & 22, 7%
Orchestra populaire 1758.532 195,898 &9, 7% 6,966 6,598 ¥ 5,3%
Aldte tipur de unititi culturale 2.288.844 2.368.007 A 3,5% 49%,438 349,352 ¥ 25,5%
Cire 114,015 129,292 4 13,4% 108.015 127.492 A 18,0%

Sursa. Inatlktul Matfonal de Statisticd, TEMPO ART1110 — indicator JNumar spectatori”.
Morh; Alte tipud de unitatl culturale” cuprinde ansambluri antistice, coruri si cenve culturale.

fn ceea ce priveste pozitionarea institutiei la nivelul institutiilor de culturd, precum si al locurilor
ce oferd oportunitdfi pentru petrecerea timpului liber, Bucurestiul se regiseste Intr-un peisaj extrem de
variat. Astfel, existd institutii de spectacole sau concerte care functioneazi in subordinea Ministerului
Culturii (dintre care enumerdm Opera Nationald Bucuresti, Filarmonica ,,George Enescu, Centrul
National de Artd , Tinerimea Roméni", Teatrul National de Operetd si Musical ,,Jon Dacian", Corul
National de Camet3 ,,Madrigal - Marin Constantin", precum si companti constituite sub diverse forme de
organizare, ce activeazi in spafii mai mult sau mai putin conventionale, numeroase muzee sau unitifi
muzeale (Muzeul National de Arti al Romé4niei, Muzeul Naional de Istorie a Roméniei din Bucuregti,
Muzeul National de Arti Contemporani al Roméniei, Muzeul Municipiului Bucuresti, Muzeul National
al Literaturii Roméne eic.), biblioteci (Biblioteca Nationald a Roméniei, Biblioteca Metropolitand
Bucuresti, Biblioteca Academiei Roméne, Biblioteca Centrald Universitard etc.), centre si institute
(culturale) ale ambasadelor la Bucuregti, o serie de ONG-uri active §i in domeniul culttural, diverse
institutii §i organisme active in domeniul formérii profesionale sau a cercetérilor referitoare la sectorul
cultural, tArguri si saloane de carte etc.

Institutiile/serviciile publice de interes local al Municipiului Bucuresti care au ca obiectiv
promovarea culturii in toate formele sale sunt:

> 12 Institutii de spectacole de repertoriu: Teatrul Municipal ,,Lucia Sturdza Bulandra”,

Teatrul Odeon, Teatrul ,,C.I. Nottara”, Teatrul de Comedie, Teatrul de Revisti ,,Constantin Tédnase”,
Teatrul Mic, Teatrul Evreiesc de Stat, Teatrul de Animatie ,,Tandaric”, Teatrul ,Jon Creangd”, Teatrul
,Excelsior”, Circul Metropolitan Bucuregti, Opera Comici pentru Copi;

> 3 Institufii incadrate la alte tipuri de institufii de spectacole: Teatrul ,,Masca”, Teatrul
Tineretului ,,Metropolis” gi Teatrul ,,Stela Popescu™;

» 1 institutie de spectacole de proiecte: Teatrul Dramaturgilor Roméni;

> 2 Muzee: Muzeul National al Literaturii Roméne i Muzeul Municipiului Bucuregti;

> 1 Biblioteci publicd si Depozit legal local pentru Municipiul Bucuresti: Biblioteca
Metropolitand Bucuresti; ' :

> 2 Agezaminte culturale/Institutii care furnizeazi servicii de educatie permanents: Casa de

Culturd , Friedrich Schiller” si Centrul Metropolitan de Educatie i Culturd "foan I. Dalles™;

» 1 Organism prestator de servicii publice §i de utilitate publici de interes local care activeaz
in sectorul cultural: Centrul de Culturi ,,Palatele Brincovenesti de la portile Bucurestiului”;

> 1 Structurd integratoare a programelor culturale urbane, cy rolul de a stimula creativitatea

artisticd, de a promova patrimoniul cultural gi de a facilita accesul publicului la o ofertd diversd si de
calitate: institutia Arte si Evenimente Urbane Bucuresti.



fn anul 2025, cele 15 teatre metropolitane din subordinea Consiliului General al Municipiului
Bucuresti au sustinut 3.892 de reprezentatii, cu 400 de titluri in repertoriul activ $1 71 de premiere, pentru
un public total de 543.714 spectatori — din care 482.752 (88,8%) spectatori platitori si 60.962 (11,2%%)
cu acces gratuif, prin invitatii, abonamente sociale si programe pentru elevi. Media este de circa 140 de
spectatori pe reprezentatie. Gradul de ocupate raportat variazi de la peste 90% (Odeon 93,5%, Masca
92,5%) péni la 54—60% 1n cazul institutiilor cu sili Inchiriate sau cu profil de nisd. Raportat la datele
Institutului National de Statistici pentru 2024 — 189 de instituiii si companii de spectacole la nivel
national, 25.980 de reprezentafii gi 6,889 milioane de spectatori — teatrele metropolitane asigurd circa
15% din reprezentatiile i aproape 8% din publicul de spectacol al {arii.

La 31 decembrie 2025, teatrele metropolitane aveau 1.446 de posturi ocupate din cele 1.616
aprobate — un grad de ocupare a schemei de 89,5% si 170 de posturi vacante. Structura este dominata de
componenta tehnicd: 615 angajati in sectorul tehnic si de scenid (42,5%), 439 in sectorul artistic (30,4%6)
g1 392 in cel administrativ $i economic (27,1%). Raportul de aproximativ 1,4 angajafi tehnici la un artist
reflectd atdt complexitatea productiei de scend, ct si practica extinsi a colabordrilor externe: Teatrul
Tineretului ,,Metropolis” si Teatrul Dramaturgilor Roméni functioneazi aproape integral cu actori
colaboratori, fdrad trupd proprie.

Executia bugetard a celor 15 institutii a totalizat 238,6 milioane lei in 2025, din care 33,8 milioane
lei (14,1%6) venituri proprii — bilete, abonamente si Inchirieri. Bugetul aprobat pentru 2026 este de 247§
milioane lei, in crestere cu 3,5%. Gradul de autofinantare variazd semnificativ, de la 3-8% (Teatrul
Evreiesc de Stat, Teatrul de Revistd ,,C. Ténase”, Teatrul Mic) pani la peste 20% (Opera Comicd pentru
Copii, Tanddrica, ,,Metropolis”, Bulandra). Reteaua cheltuieste anual 4,4 milioane lei cu chiriile pentru
spatii externe — depozite de decor, ateliere §i birowri — indicator al deficitului cronic de infrastructura
proprie.

Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald (INCFC) lanseazd anual Barometrul de
Consum Cultural care are ca principal obiectiv analiza domeniului cultural din Roménia din perspectiva
indicilor de consum cultural. Studiul este conceput ca un instrument de lucru util pentru specialistii din
Sectoarele Culturale si Creative.

Analizele concepuie anual sunt disponibile tn format digital pe site-ul https:/www.culturadata.ro
g1 pot i consultate drept fundamentare pentru elaborarea strategiilor si politicilor culturale ale institutiei.

Spre exemplu, Barometrul de Consum Cultural 2024 subliniazd absenta unor politici publice
coerente gi a unei finantiri adecvate, factori esentiali pentru asigurarea unui impact real si durabil al
culturii asupra societitii. in acest context, autorii propun elaborarea unor politici publice integrate, menite
sd sustind initiativele educationale, si stimuleze colaborarea interinstitutionald st si promoveze
parteneriate sustenabile Tntre domeniile culturii, educatiei si comunitatii. f

"Strategia Culturald a Municipiului Bucuresti 2016-2026", document de referinti elaborat pe
baza Studiului de consum cultural la nivelu} oragului Bucuregti — iulie 2016, a fost aprobati prin
Hotdrérea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 152/01.08.2016 (poate fi consultatd pe site-
ul oficial al Prim#riei Municipiului Bucuresti — www.pmb.ro la Sectiunea Monitorul Oficial al
Municipiului Bucuresti - Acte normative) si cuprinde principalele linii directoare n acest domeniu.

Strategia vizeaza includerea dimensiunii culturale ca factor esenfial in dezvoltarea armonioasi si
echilibratd a unui orag si atinge sase directii/axe strategice, dupi cum urmeaza:

L Tnscrierea culturii ca motor al dezvoltirii urbane durabile

IL. Asigurarea accesului §i incurajarea unei particip#ri generalizate gi echilibrate a tuturor cetitenilor
orasului la sisternul cultural

HI.  Pozitionarea Bucurestiului ca o capitali culturald atractiva a spatiului european

IV.  Transformarea paradigmei de gindire In ceea ce privegte antreprenorialul creativ

V. Bucurestiul - orag “conectiv”
VI, Cresterea capacitétii si sustenabilitdfii sectorului cultural.




Primiria Municipiului Bucuresti a initiat procesul de elaborare a Strategiei ‘Culturale -a
Municipiului Bucuresti 20272036, demers coordonat prin Arte §i Evenimente Urbane Bucuresti
(ARCUB), institutie public de interes local al Municipiutui Bucuregti. !

Strategia are ca obiectiv central ,,Bucuresti — orag creativ”, pommd de la rolul esential al culturii
in definirea identititii orasului, in consolidarea coeziunii comunitare si in susfinerea dezvoltirii urbane.

In acest cadru, Strategia va integra dnec’gn si obiective referitoare, cu precédere, la tineret, educatie
culturals, patrimoniu si dezvoltare urband prin culturd.

n vederea fundamentiirii Strategiei pe nevoile reale ale oragului si ale comunitétilor sale vor exista
consultiiri cu reprezentanti ai sectoarelor culturale si creative, ai administratiei publice, precum i ai unor
domnenii conexe, cu scopul identificirii principalelor provociri, nevoi §i oportunit#ti si al definirii unor
directii de actiune relevante pentru perioada 2027-2036.

Astfel, o dezvoltare urbani durabild include extinderea si reechilibrarea peisajului cultural al
oragulm inclusiv accentuarea identititii cartierelor gi o mai mare implicare a cetétenilor, dar si cresterea
coeziunii comunitare. Aceasia contnbule la valorificarea istoriei orasului, a diversclor cartiere si
comumititi si la transformarea Bucurestiului intr-un loc in care un spatiu public de calitate, patrlmomul
construit §i arhitectura contemporani se completeazi §i se potenteazi reciproc in favoarea calitifii viefii
cetifeanului gi atractivititii crescute a oragului.

Noua strategie culturald urmeazi sé fie aprobati In anul 2027.

IV.  Dezvoltarea specifici a institutiei

Documente de referinti, necesare analizei:

- Organigrama, Regulamentul de Organizare §i Functionare i Regulamentul intern - previzute in
Anexa nr. 1 la prezentul Caiet de obiective;

- Statul de functii al institutiei — previzut in Anexa nr. 2 la prezentul Caiet de obiective;

- Bugetul aprobat al institutiei — pe ultimii trei ani - previizut in Anexa nr. 3 la prezentul Caiet de
obiective.

4.1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pini in prezent*

OPERA COMICA PENTRU COPI este o institutie publici de culturd de interes local a
Municipiului Bucuregti, cu personalitate juridica.

OPERA COMICA PENTRU COPII a fost infiintatd prin Hotdrdrea Consilivlui General al
Municipiului Bucuresti nr. 9/2003, tn vederea producerii si difuzéirii spectacolelor de operd, operetd,
musical si balet, adresate copiilor, tinerilor i adultilor, in regim propriu sau in copmducﬁe cu alte institutii
de profil, publice sau private, din Bucuregti, din fard sau din stréindtate, in fatd si peste hotare, intr eaga sa
activitate avind ca scop educatia culturald a copitlor si tinerilor din Bucuresti, din Intreaga fard §i din
diaspora.

*Date puse la dispozitie de citre institutie

4.2. Criterii de performanti ale institutiei in ultimii trei ani*:

Nr. ' Anul

ort. Indicatori de performanti Anul 2023 2024
1 Cheltuieli pe beneficiar =(subventie + vemtuu — cheltuieli de 52.77 58.99
capital) / nr. de beneficiari
Fonduri nerambursabile atrase (lei) 0 0,
3. Numir activititi specifice 11 7




- Numadr de premiere 10 6
- Numdér de refaceri 0 0
- Numdr de coproductii 1 1
- Numir de spectacole In regim de protocol 0 0
Numér de aparitii media (fard a include: comunicate de presd sau
4. spoturi de promovare pe radio/TV) Sl 1.560
5. Numér de beneficiari neplatitori 286.045 | 285.891**
0. Numir de beneficiari platitori 265.345 281.233
Numdr de spectacole, din care: 891 790
Numdr premiere 11 7
7 Numir reprezentatii 891 790
Numdr titluri jucate Tn anul de referinta 44 47
Numér de expozitii/Numér de evenimente/cursuri/Frecvenia . .
medie zilnic reprezentatii /cursuri ‘ 8/zi oz
Numir de proiecte/ actiuni culturale 1.950 2.09¢
8. Proiecte proprit 1.820 1.950
[ Proiecte realizate in parteneriat 170 140
9. Venituri proprii din activitatea de bazi 4.175.455 ; 5.720.583
10. Venituri proprii din alte activitati 1.506.815 | 2.192.257
11. Numar de participari [a festivaluri, gale, concursuri, evenimente 1 1
de gen etc.
12. Indice ocupare a silii la sediv/a spatiilor specifice (%) 90% 90%
* Date puse la dispozitie de catre institutie
**inclusiv beneficiari aplicafie
Nr.
ert. Indicatori de performanti Anul 2025
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri proprii— cheltuicli de 123,51 lei
capital) / nr. de beneficiari
2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) 0
3. Numir activitéti specifice 16
- Numdr de premiere 7 spectacole + 7
evenimente
(festivaluri)
- Numér de refaceri 1
Numér de coproductii 1 (incluse la
premiere)
- Numér de spectacole In regim de protocol 1
4, Numiir de aparitii media (fird a include: comunicate de presi sau 250
spoturi de promovare pe radio/TV)
5. Numaér de beneficiari neplititori 1.020
6. Numér de beneficiari plétitori 276977




692

7 Numair de evenimente/Numér de reprezentatii, din care:
- lasediu 675
- intumnee/deplasiri 17
8. Numdar de proiecte/ actiuni culturale 1.992
- Proiecte proprii 1.944
- Proiecte realizate in parteneriat 47
9. Ventturi proprii din activitatea de bazéd 5.727.661 lei
10. Venituri proprii din alte activitati 2.172.054 lei
11. Numér de participéri la festivaluri, gale, concursuri etc. 3
12. Indice de ocupare a s3lii Ia sediu (%) 90%
13. Executia contului 20.30.30 ”Alte cheltuieli cu bunuri §i servicii” 13.371.181 lei

* Date puse la disE(_Jzigie de cifre institutie

4.3. Scarti descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotiiri etc.)

Nr.! Adresi [Intabull Destinatie si dotiri Stare imobil Situatie juridici (domeniui
Crt | spatiu at public al Municipiului
. Da/Nu Bucuresti/contract de
inchiriere/alti form:)

1 Calea Da | Imobilul arc ca Stare imobil: In administrare conform
Giulesti destinatie principald buna HCGMB nr. 168/27.04.2017
nr.16, sald de spectacole, dar Expertizi risc Dreptul de proprietate al
sector 6 are In componenta sa §i | sejsmic RSIII | Municipiului Bucuresti a fost

spafii administrative inscris in cartea funciard cu nr.
216440 (nr. CF vechi 95547)

2 Str. - |Inchiriere spatiu Stare imobil: Ctr. Inchiriere 35/25.01.2022
Taberei depozitare decoruri buni
nr. 4,

Popesti-
Leordeni

Sili de spectacole :

Sala Mare - 424 de locuri, glizduieste spectacole cu scenografii impresionante.

Salonul Mozart — 90 locuri, un salon baroc de spectacole si concerte camerale, dotatd in stilul specific
(caneluri aurite, scaune de lemn tapisate cu plug, candelabru, profile si ancadramente specifice).

Sala UnderGrant — 120 de locuri, destinati proiectelor independente si programelor pentru copii 0-3 ani.

Curtea OCC - Sunt doud scene exterioare, avind capacititi de 500 gi 100 de locuri, dedicate activitétilor
educative, precum si zone destinate divertismentului, sportului si jocurilor.




4.4. Lista programelor §i proiectelor desfisurate in ultimii trei ani*.

Nr
crt

Numele programelor si ale proiectelor

oy

Anul 2023

Anul 2024

Premiere (Sala Mare, Scena Mare din gridina OCC)

Si vrijitoarelor le plac pipusile

Gala de Balet

s

(Gala Puccint

Poveste de Criciun

>

Frumoasa din padurea adormits

Lacul Lebedelor

Elixirul dragostei

Erus si Valea Recunostintei

Annie JR

el I B

Flautul Fermecat

Matilda

e

Noaptea Vrijitoarelor - spectacol

Premiere Cisuta din Copac, Gradina OCC, Salon Mozart

Universul magiei

Poveste magici

>

Bebe Magic Show

Premiere UnderGrant

Heidi

Premire UnderGrant (0-3 ani)

Bubu la Zoo

Bubu si fulgii de nea

Bubu la mare

Spectacole in repertoriu (canto)

Directorul de teatru

Elixirul dragostei

>

s

O noapte la Venetia

Motanul Incaltat - operd

Cenusireasa

Sunetul muzicii ~-musical

>

School of rock

Répirea din serai

Flautul Fermecat

Erus gi Valea [ubirii

M|

Spectacole in repertoriu (balet)

Lacul Lebedelor

Print si cersetor

10




Scufita rosie

Don Quijote

Pinocchio

Spérgdtorul de nuci

Parada Juciriilor

Poveste Vienezd

Mirandolina

| | | |

Alba ca zédpada si cei 7 pitici

Frumoasa din padurea adormiti

e

Spectacole in repertoriu (0-3 ani)

Bubu si anotimpurile

Bubu la zoo0

Bubu si fulgii de nea

Bubu in concert

Spectacole in repertoriu (concerte Iectie)

Petricd si lupul

Viata lui Mozart

Anotimpurile lui Vivaldi - primévara-vara

Anotimpurile lui Vivaldi - toamna-iarna

| EestivalurileOCC
J Y Rl AT e P e k) bk bt Lt i
.| Targ Poveste de Créciun

Aventurile lu

Scoala de vard

Festival Opera Copiilor

| Saptiména Cértilor Deschise

Festivalul Noaptea Vrijitoarelor

| Noaptea Muzeelor

Bebe Fest OCC

—

v lEAtelierglelMiculEATist S HRE PR G M |

o] | | | | | e

WP WA £
nlSe bk

Step

Cor jr. si sr.

| Benzi desenate

Street dance

Oratorie

il

Confectionat pépusi

Balet jr. §i sr.

Debate

Dansuri populare

Dans contemporan

ik 1Reiks!

Zumba

Filosofie

11

I R ] B B B e B [ e e




Ceramici

Comunicare

| Creativitate, povesti si emotii

| Dezvoltare personala prin teatru

>

Printi i printese

- | Géndire logicd si analitic

Cunoagtere

| Pian

| Englez prin muzick si jocuri

| Improvizatie

| Minimesteri astronomi

Desen#m ca marii artisti

Actorie si regie

e e S e B v

Jocuri §i dezvoltare personala

| Stimularea géndirii logice

Actorie

| Baby balet

Dans modermn

Desen si Picturd

| Euritmie

T e Bt B R

Antibullying

Sah

MNNNXNNNNNMNNMMNMNMNNN

Canto si prezentd scenicd

Arta decorativa si daruri

Club de conversatie in Ib. englezi

Club de lectura

Stintd 51 imaginatie

T I e e R

11

Atelierele Bubu (0-3 ani)

Muzica

>

MessyCreative

Educatie emotionald timpurie

Nutritie

| | |

Joacd si emotie

Bubu Buhuhu

>

Bubu HOHOHO

12

Gridina Operei

Escape room

| Aventura park

Magic way

Noapte vrijitoarelor

Cinema QCC

Sl I e B e

12




Ateliere de creafie

13

Spectacole

Erus si Valea Recunostinfei - teatru muzical

Noaptea Vrijitoarelor - spectacol

Heidi - Teatru muzical

>

Onix si Barton - teatru muzical

>

Printesa din adéncuri - balet

>

Noaptea Magiei - spectacol de magie

>

Poveste magicé - spectacol de magie

Universul magiei - spectacol de magie

Magic Way - spectacol de magie

In spatele cortinei - tururi educative - eveniment educativ

School of Musical - ateliere

Striizi deschise Bucuresti, Promenada urband

Noaptea Muzeelor

||

Poveste de Craciun

IR 1R N1 R el sl ] B B

* Date puse la dispozitie de citre institutie

Anul 2025

Numele programelor si ale proiectelor

Anul 2025

Premiere (Sala Mare, Scena Mare din gradina OCC)

Gala de Balet

Hansel si Gretel

Mama Pacélita

Aventuri in Gradina Fermecati

Gala de Operd

L I - I

Poveste de Criciun

Premire UnderGrant (0-3 ani)

Bubu - Simfonie in farfurie

#

Spectacole in repertoriu (canto)

Erus gi Valea Recunostintei

Elixirul dragostei

Directorul de teairu

Flautul Fermecat

{ Hansel si Gretel

O noapte la Venelia

L T B e

Spectacole in repertorin (balet)

Alice in tara minunilor

s

Parada jucariilor

13




Alba ca zipada

Lacul Lebedelor

Poveste Vienezid

Eliza, micuta flordreass

Marma pachlitd

Eol B -

Spectacole In repertoriu (concerte lectie)

Viata lui Mozart

Anotimpurile Toamna-larna

Aventurile lui Peer Gynt

Petricé si lupul

Anotimpurile Prim¥vara-Vara

ol I U -

Spectacole in repertoriu (musical-uri)

Annie Jr.

Heidi

Onix si Barton

Matilda

School of Rock

Sunetul Muzicii

O S B - A

Spectacole in repertoria (0-3 ani)

Bubu si anotimpurile

Bubu la zoo

Bubu si fulgii de nea

Bubu la mare

Call Bl Bl

Premiere (Ciisuta din Copac, Gridina OCC)

Festival Noaptea Vrajitoarelor

Festival Primavara Copiilor

Festivalul Cirtilor Deschise

Festival Bebe fest - editia de primévard

Festivalul Opera Copiilor

| Festival Bebe Fest - edi tia de toamn#

Festivalul Poveste de Criciun

I T B B B I

Spectacole eveniment

Poveste Magici

>

Universul Magiei

b

Noaptea Magiei

Ateliere intensive - cursuri

Ateliere intensive: Scoala de musical

Evenimente GCC - Concursuri, evenimente si spectacole extracrdinare

Noaptea Vrajitoarelor

Cinema QCC

| Concerte Bubu

14




Atelierele Micul Artist

Baby Balet

Balet Consuella

Actorie - Andreea Petra

Sah

Canto Pentru Juniori

Canto si Grup Vocal

Zumba

Ceramica

Balet - Jaqueline

Teatru-Euritmie

Actorie - Otilia Panainte

Canto gi Prezen{d Scenicd

Dansuri Populare

Improvizatie

Fotografie

Astronomie

Dezvoltare Personald Prin Teatru

Stimularea Géndirii Logice

Balet - Theo

Dans Modern

Initiere In Desen

Actorie - Ioana Rufu

Street Dance

Actorie g1 Regie

Picturd Creativé si Design

Balet - Teea Badea

Club De Conversatie In Lb. Engleza

Stiintd si Imaginatie

Pantomima

Pian

Engleza Prin Muzici si Jocuri

Mindhub - Géndire Logici 5i Analitici

Oratorie

Debate

Lecturd

Cunoagtere

NN%MNNNNXNNNNNMNNNNMNxNNNNNNV-NMNN‘NNN

Gridina Operei - Activitifi organizate in gridina Operei Comice pentru Copii

Caruselul Vesel

X

Basme cu cai

X

10

Atelierele Bubu (copii 0-3 ani)

15




Joack si Emotie X
Muzicd X
Bubu Buhuhu X
Bubu Hohoho X
Mami, te iubesc X
11 | Alte activitati '
Petreceri zi de nastere X
Serbiri Scolare X
Ateliere Tr Scoli X
| Scoala de vard X
* Date puse la dispozitie de cétre institutie
4.5, Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani
NI‘:. Program dScur"tﬁ N Den‘umtlillie:': _& . s o %(,
ert. esc:lere . § g proiectului i :é gﬂ - En g E :é,
programu | = £ g EBE° A g5 F
lui ol B = ST 8
Anul 2023
1 Premiere Spectacole 5 Elixirul dragostei 170.000 167.038
(Sala Mare) de operd, Erus si Valea 1.600.000 1.630.559
musical, Recunostintei
s;aclsc%le Annie JR 980.000 085.165
eveniment Poveste de Criciun 135.000 131.840
Lacul Lebedelor 1.650.000 1.607.677
TOTAL 4.535.000 4.522.279
2 Premiere Spectacol 1 Heidi 700.000 669.333
concurs UG musical {
(Sala
UnderGrant)
TOTAL 700.000 669.333
3 Premiere Spectacole 3 Universul magiei 105.000 103.105
(Salonul de magie
Mozart) Poveste magicd 32.000 31.603
Noaptea magiei 50.000 50.532
TOTAL 187.000 185.240
4 Premiere Spectacol 2 Bubu la Zoo 600.000 599.897
(Sala senzorial
UnderGrant) Bubu si Fulgii de nea 115.000 112.088

16




TOTAL

715.600

711.985

Spectacole in
repertoriu

Productit
OCC aflate
in repertoriu
curent

25

Spectacole Opetd si
operetd: O noapte la
Veneyia, Cenugdreasa,
Directorul de Teatru

Spectacole de
Musical-uri: Sunetul
muzicii, School of
rock, Onix si Barton

Concerte lectie:
Avernturile lui Peer
Gynt, Petricd i lupul,
Viata lui Mozart,
Anotimpurile ui
Vivaldi - Primdvara-
Vara, Anotimpurile lui
Vivaldi - Toamna-
larna

Evenimente: Noapfea
Muzeelor, Noaplea
vrdjitoarelor, Noaptea
carnavalului, Bebe
Magic Show, Prin]esa
din addncuri

Spectacole de balet:
Spédrgdtorul de nuci,
Pinocchio, Parada
Jucdriilor, Don
Quijote, Poveste
Vienezd, Mirandolina,
Salonul de balet,
Frumoasa din
pddurea adormitd

Spectacol bebelusi:
Bubu si anotimpurile

2.050.000

2.048.507

TOTAL

2.050.000

2.048.507

Evenimente
OCC

Concurs

(Gala de balet

105.000

106.134

TOTAL

105.000

106.134

Atelierele
Bubu

Ateliere /
Workshop
uri/
Cursuri
pentru
copii

Muzicd, Educatie
emotionald timpurie,
MessyCreative,
Nutritie

205.000

205.344

TOTAL

Ateliere
intensive

Ateliere -
cursuri

Scoala de musical

1 \vAteliere intensive:

17

205.000
125.000

205.344
124.424




TOTAL 125.000 124.424

9 | Gradina OCC | Activitati 4 Bebe Fest OCC 1.450.000 17.993
organizate in Festivalul Opera 425.810
gradmg Coptilor :
g 01?:1112; Téargul de Toamni 47475
pentru Copii Téargul Poveste de 953.185
Créciun
TOTAL 1.450.000 1.444.463
10 Atelicrele Atelierele 50 Actorie, Baby balet, 850.000 821.378
Micul Artist | sdptiménale Ceramici, Cor,
incurajeazi Zumba, Sah,
creativitatea Creativitate, Balet,
si Invitarea benzi desenate,
multor Dansuri populare,
discipline Desen si picturi,
prin Fotografie, Step, {
intermediul Euritmie, Anti
cursurilor bullying, Dezvoltare
sustinute de personald, Dans
cei 31 de modern, Improvizatie,
profesori Minimegteri
dedicati astronomi, Stimularea
gandirii logice,
Actorie st regie, Jocuri
s1 dezvoltare, Design,
Street Dance, Pian,
Printi si printese,
Oratorie, Dezbateri,
Lecturd, Englezé prin
muzicd, Cunoastere,
(Géndire logicd si
analiticd (
TOTAL 850.000 821.378
TOTAL GENERAL ANUL 2023 10.922.000 16.839.087
—~ g = )
Scurta Eg E—Lg,_ g“%é
(Pjil;; PROGRAM | descriere 2 = .% E,; P%%%%I gn J§ ?o:’ g eh % 8| "EE
programului 2 K ‘ i m 2 2.8 2
= 2 © s
Anul 2024
Spectacol de Flautul Fermecat 1.377.317
. operd, musical, Matilda 2.067.411
1 el balet si 6 i
Sala Mare : St vrdjitoarelor le plac
spec‘gacole plpusile — balet 0
eveniment (coproductic)

13



Gala de Balet

20.920

Gala Puccini

64.876

Spectacol Noaptea
Vrdjitoarelor si

Targul Vedjitoarelor

493.009

TOTAL

4.023.533

Premiere
Sala
UnderGrant

Spectacol
senzorial

Bubu la mare

287.068

TOTAL

Spectacole
in
repertoriu

Productiit OCC
aflate in
repertoriu
curent

32

Spectacole Operd si
opereti, concert:

Poveste de Crdciun,

Elixirul dragostei,
Flautul fermecat,
Rdpirea din serai, O
noapte la Venefia,
Directorul de Teatru

Spectacole de Musical:
Sunetul Muzicii, Matilda,
Onix §i Barion,

Heidi, Erus si Valea
Tubirii

Concerte lectie:
Aventurile lui Peer Gynt,
Petricd i lupul, Viata lui
Mozart, Anotimpurile Iui
Vivaldi - Primdvara-
Vara,

Anotimpurile lui Vivaldi
- Toamna-larna, Poveste
magicd, Magic Way
Spectacole de balet:
Lacul Lebedelor, Parada
Jucdriilor, Pring §i
cersetor, Albd ca zdpada
si cei 7 pitici, Scufifa
rogie, Frumoasa din
Pddurea Adormitd, Gala
de balet, Don Quijote

Spectacol bebelusi: Bubu -

si anotimpurile, Bubu la
Zoo, Bubu si fulgii de
neaq, Bubu in concert

287.068

6.086.078

239.487

6.325.565




Evenimente
PMB

Parada
personajelor

14

Strazi deschise —
Bucuresti, Promenada
urbani

52.200

Evenimente
0OCC

Noaptea Muzeelor

7.000

TOTAL

59.200

Atelierele
Bubu

Ateliere /
Workshopuri
/ Cursurt
pentru copii

Muzic#, Joaci si emotie,
Bubu Buhuhu, Bubu
hohoho

140.815

TOTAL

140.815

Ateliere
intensive

Ateliere -
cursuri

Ateliere intensive:
Scoala de musical:
Canto, Dans, Teatru

226.865

30

Atelierele Micul Artist:
Actorie, Balet, Cor Jr,
Cor Sr., Step, Street
Dance, Oratorie, Debate,
Dansuri Populare, Dans
contemporail, Zumba,
Ceramici,Comunicare,
Dezvoltare personald prin
teatru, Cunoastere,
(Géndire logica si
analiticd, Pian, Engleza
prin muzici §i jocuri,
Improvizatie, Desen,
Actorie si regie,
Minimesteri Astronomi,
Baby Balet, Euriimie,
Sah, Canto si prezentd
scenicd, Club de lecturi,
Stiint4 si imaginatie, Club
de conversatie in 1b
engleza, Artd decorativa
g1 daruri,

560.018

TOTAL

786.883

Gradina
OCC

Activititi
organizate in
gradina Operel
Comice pentru
Copit

Primévara Copiilor

49.588

Bebe Fest OCC -
Primévari

43.925

Festivalul Cértilor
Deschise

20.343

Festivalul Opera
Copiilor

126.728

Scoala de Vard

309.132

20




Bebe Fest OCC - 26.348
Toamna
2.799
Targul PDC &
TOTAL 948.863
TOTAL GENERAL ANUL 2024 12.571.927
% e 2 §| pENUMIRE Egi “ggg
Nl“. . i-.( | A 71 e %’ﬂ = -t
Crt. PROGRAM descrlerela. > .;% ?‘ PROIECTULUI & >§ ) gz & %
programului g5 K & 53 e £
Anunl 2025
1 | Premiere Spectacol de Gala de Balet 79.000 79.427
(Ssala I\I(I/Iafes ﬁla’leff‘s musical, | 6 [ Hansel 5i Gretel 1.100.000 | 1.105.749
cena Mare et si e
din Gradina | spectacole Mama Pdcalitd 1.115.000 1.114.823
0CC) eveniment Aventuri in Grddina | 2.000 2.000
Fermecatd
(coproductie)
Gala de Operd 67.000 66.794
Poveste de Craciun 85.000 84.553
TOTAL 2.448.0060 2.453.346
2 | Premierd spectacol 1 Bubu - simfonie in 176.000 176.338
Sala senzorial Jfarfurie
UnderGrant
TOTAL 176.000 176.338
3 | Premiere Spectacole 7 Festival Noaptea 141.000 140.295
(Casuta din eveniment, Vrijitoarelor
Copac, targuri Festival Primévara 8.000 7.289
Gr#dina Copiilor
0CC) Festivalul Cérfilor 48.000 48.113
Deschise
Festival Bebe Fest 120.000 124.194
editia de primdvard
Festivalul Opera 430.000 415.583
Copiilor
Festival Bebe Fest — 75.000 74.528
editia de toamni :
Festival Poveste de 603.000 603.027
B Criciun '
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: TOTAL

1.125.000

1.413.029

Spectacole
n repertoriu

Productiile
OCC aflate in
repertoriul
curent

28

Spectacole de operd g1
operetd: Frus si Valea
Recunogstintei, Elixirul
dragostei, Directorul
de teatru, Flautul
Fermecat, Hansel i
Gretel, O noapte la
Venetia

655.000

656.418

Spectacole balet: Alice
in tara minunilor,
Parada jucdriilor, Albd
ca zdpada, Lacul
Lebedelor, Poveste
Vienezd, Eliza, micufa
fordreasd, Mama
pdcdlitd

2.800.000

2.807.581

(

Concerte-lectie: Viofa
fui Mozart,
Arotimpurile Toamna-
larna, Aventurile lui
Peer Gynt, Petricd si
fupul, Anotimpurile
Primdvara-Vara

182.000

181.644

Musical-uri: Annie Jr.,
Heidi, Onix si Barton,
Matilda, School of

Rock, Sunetul Muzicii

1.675.000

1.674.083

Spectacol bebelusi:

Bubu si Fulgii de neaq,
Bubu la Zoo, Bubu si
anotimpurile, Bubu la

mare

230.000

229.121

(

TOTAL

5.542.000

5.548.847

Spectacole
eveniment

Spectacole de
magie si
concerte

3

Poveste Magica,
Universul Magiei,
Noaptea Magiei

211.000

210.694

TOTAL

211.000

210.694

Ateliere
intensive

Ateliere -
cursuri

1

Ateliere intensive:
Scoala de musical

342.000

341.557

TOTAL

342.000

341.557

Evenimente
OCC

Concursuri,
evenimente si
spectacole

extraordinare

3

Noaptea Vigjitoarelor,
Cinema OCC,
Concerte Bubu

189.000

187.780

TOTAL

189.000

187.780
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Atelierele
Micul Artist

Ateliere/
Workshop-uri/
Cursuri pentru
copii

38

Baby Balet, Balet -
Consuella, Actorie —
Andreea Petra, $ah,
Canto Pentru Juniori,
Canto Si Grup Vocal,
Zumba, Ceramica,
Balet - Jaqueline,
Teatru-Euritmie,
Actorie - Otilia
Panainte, Canto si
Prezentd Scenicd,
Dansuri Populare,
Improvizatie,
Fotografie,
Astronomie,
Dezvoltare Personald
Prin Teatru, Stimularea
Gandirii Logice, Balet
- Theo, Dans Modern,
Initiere in Desen,
Actorie - Joana Rufu,
Street Dance, Actorie
si Regie, Picturd
Creativi i Design,
Balet -Teea Badea,
Club De Conversafie in
Lb. Engleza, Stiintd gi
Imaginatie,
Pantomima, Pian,
Engleza Prin Muzicd i
Jocuri, Mindhub-
Géndire Logicd §i
Analitic, Oratorie,
Debate, Lecturd,
Cunoastere

723.000

723.056

TOTAL

723.000

723.056

Grédina
Operei

Activitsfi
organizate In
griadina Operei
Comice pentru
Copii

2

Caruselul Vesel,
Basme cu cai

55.000

55.727

TOTAL

55.000

55,727

10

Atelierele
Bubu

Ateliere/
Workshop-uri
/ Cursuri
pentru

copii

5

Joacd gi Emotie,
Muzica, Bubu Buhuhu,
Bubu, Hohoho, Mami,
te iubesc

100.500

100.292

TOTAL

100.500

100.292
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il Alte 4 Petreceri Zi de nastere | 735.000 735.159
activitati + Serbiri Scolare +
Ateliere in
scoli + Scoala de vars
- TOTAL 735.000 735.159
TOTAL GENERAL ANUL 2025 11.946.500 11.945.825
* Date puse la dispozitie de citre institufie
4.6. Alte informatii
A. Analiza statului de functii in perioada 2023-2025 (pe numir de posturi aprobate)*:
Anul 2023 Anul 2024
Nr. Resursa umani proprie si/sau externalizati (HCGMB nr. | (HCGMB nr.
ert. proprie § 410/2016) 206/2024)
(
Numiir posturi aprobat la 31 decembrie 68 68
| [ f Personal de conducere 9 5
2. | Personal d&xecu,tie, din care: 59 63
Personal de specialitate 51 55
Personal functii de execuie din compartimentele
contabilitate, financiar, aprovizionare, investitii, 8 8
informatizare, R.U., audit, juridic, SSM
Alte categorii de personal — functii comune (ingrijitor,
guard/paza, muncitor, curier, sofer, secretar — dactilograf, 0 0
administrator, pompier)
3. | Total posturi vacante 1 0
4. | Premii acordate pentru motivarea personalului 0 0
5. | Promowviri 0 0
6. | Perfectionarea personalului 0 1 (
Numdr servicii externalizate (servicii paza, servicii privind ‘
7. M . 20 22
tehnologia informatiei/calculatoare ete)
Nr. Posturi Anul 2025
crt. (HICGMB nr. 206/2024)
Numiir posturi aprobat la 31 decembrie 68
| I. Personal de conducere 5
2. Personal de executie, din care 63
3. Personal de specialitate 54
4.  Alte categoril de personal - functii comune (Ingrijitor, 0
guard, muncitor, curier, pompier)
5. PersmmTfunég‘.ii de e_xecﬁ@ din_compartimentele 9
contabilitate, financiar, aprovizionare, investitii,
informatizare, RU, audit, juridic, SSM
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- Total posturi ocupate : 68

- Total posturi vacante L 0
- Total posturi ocupate stat de functii - 68
- Premii acordate pentru motivarea 0
personalutui

- Promoviri

- Perfectionarea personalului

6. Numiir servicii externalizate (servicii pazi, servicii privind 22
tehnologia informatiei/calculatoare etc)

* Date puse la dispozitie de cétre institufie

B. Scurti descriere a posturilor din institutie la data de 31.12.2025 (conform prevederilor H.C.G.M.B.
nr. 206/2024)*:

Posturi/Functii Nr. Nr. Nr.
posturi posturi posturi
aprobate ocupate vacante
TOTAL POSTURI APROBATE, din care: 68 68 0
Total functii de conducere, din care: 5 0
De specialitate (inclusiv Manager si Contabil) 3 0
Administrativ 2 2 0
Functii de executie, din care: 63 63 0
Funetii de executie de specialitate (conform 54 54 0
profil), din care:
Solist vocal 14 14 0
Solist balet 12 12 0
Coregraf 1 1 0
Dirijor 1 1 0
Artist instrumentist 11 11 0
Consultant artistic 7 7 0
Regizor scend 1 1 0
Regizor tehnic 1 1 0
Maestru lumini 1 i 0
Maestru (Sunet) 1 i 0
Muncitor din activitatea specificd institutiilor de 1 1 0
spectacole sau concette :
Artist plastic 1 1 0
Secretar (PR) 1 i 0
Inspector de specialitate (fost Inginer) 1 i 0
Funetii de executie — administrative, din care: 9 9 0
Referent 1 1 0
2 2 0

Referent de specialitate




Inspector de specialitate 4 4 0

Casier

Administrator 1 1

* Date puse la dispozifie de citre institutie

V. Sarcini pentru management
Pe durata mandatului (4 ani), managementul va avea urmétoarele sarcini {obiective):

Obiectivul 1 - Calitatea artistica si relevanta culturali

Opera Comick pentru Copil trebuie si-si conserve, pe de o parte, specificitatea directiei repertoriale si, pe

de altd parte, sd-si diversifice productiile si contextele de difuzare a acestora, fidelizdndu-gi publicul deja

existent si forménd un public nou pentru care spectacolul de teatru muzical devine un context de educatie
ermanentd si cultivare a apetitului pentru cultura muzicala.

: “ Termen. |

biec 0 ndicator de'performanta | Valoare tinita

nr. de stcole prosel | min. Anul 1- 01'1'

Productia si

difuzarea de repertoriu premiere/anual; 4 publicat
spectacole specifice | minim 20 de

profilului institufiei | tithari fn

publice, prin care si [ repertoriv/anual

fie adresate

problematici }

adecvate copiilor
din categorii sociale
si din medii diferite.

1.2 | Crearea de nr. de spectacole produse i | min. 20% din Anul 1- | Repertoriul
spectacole de operd | difuzate premierele anuale, | 4 publicat,
/ teatru muzical, dar nu mai putin raport anual
balet, adresate de 1 spectacol/an;
orizontului de minim 4
cunoagtere i spectacole pe
Infelegere, propriu durata mandatului (

unor categorii
diferite de varsti:
3+ ani, 7+ ani.

13 Incurajarea si nr. de Minim doud Anul 1- | Comunicate
promovarea proiecte/activitdti/spectacole | activititi de 4 de pres si
dramaturgiei sustinere a creatiei anunfuri pe
romanesti, a locale: ateliere de retele de
dramaturgilor si scriere; ateliere de socializare;
dramaturgelor care cercetare si repertotiul
sa creeze librete adaptare a unor publicat,
pentru spectacole de librete raport
teatru muzical, internationale anual,

i explorind realititile cunoscute, raport final

| locale imediate ale | rezidente de
publicurilor tintd si creatie,
rdspunzand astfel, spectacole-lecturs,
prin confinuturile in diferite faze de
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narative abordate,
lumilor copiilor din
Roménia

lucru, ale unor!
librete create de
autori §i autoare

din Roménia
(minim 3
spectacole

pe librete
romédnesti, pe
durata
mandatului)

1.4 | Prezentd si nr, de activitifi O coproductie/ Anul 2- | Contracte,
vizibilitate mai ghzduirea 4 comumnicare
pregnante, prin unor ateliere publici,
intermediul unor coordonate de raport anual
parteneriate artisti
realizate cu scena internationali,
internationald de care s# ofere
teatru muzical artigtilor locali

posibilitatea
profesionalizarii
continue / schimb
de bune practici
cu institutii
internationale de
profil / gizduirea

| unor productit
internationale
(incepind din anul
2)

1.5 | Inifierea unor nr. de proiecte realizate min, 1 proiect Anul 2- | Contracte,
proiecte artistice in artistic: 4 comunicare
parteneriat cu coproductie/ publici,
organizatii de teatru gizduire a unor raport anual
independent, care spectacole /
au dezvoltat vn ateliere de creatie
repertoriu de teatru (incepind din anul
muzical 2)

1.6 | Difuzarea nt. de deplaséri efectuate min. 12 deplasdri | Anul 1- | Contracte,
productiilor proprii nationale pind la | 4 comunicare
in contexte finalul mandatului publicd,
nationale rapoarte
(turnee/participéri
la festivaluri) ‘

1.7 | Crearea unei arhive | nr. de spectacole gi activitafi | min. 1 Anul 2- | Raport de
digitale care si conexe, exploatate digital spectacol/an 4 exploatare
valorizeze (integral sau partial)/nr. de digitald
spectacolele spectacole utilizand

realizate in ultimii
ani, precum si alte
activitéti conexe,
oferind astfel un

componente digitale
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acces exting la
proiectele Operei
Comice

1.8

Menjinerea gradului
de ocupare a silii

procent ocupare

Mentinerea Anual | Raportare
gradului de nr. de
ocupare si spectatori/
mentinerea bilete
veniturilor proprii vandute si
bilete cu
valoare 0

OblECﬂVﬂl 2 - Accemblhtate, educatie si lmpact social

[

| activitdtile specifice

Productia gi
difuzarea unor
spectacole cu gi
pentru categorii de
copii cu diverse

tipuri de deficiente si

| neurodivergente,

care sd extindi
gradul de
autoreprezentare prin
teatru a acestor
categorii (OCC -0
Operd Comicé pentru
toli copiii) si s&
diversifice astfel
propunerile narative
§i conceptele
spectaculare
existente (povesti
adecvate unor [umi
puiin reprezeniate in
teatrul pentru copii).
81, totodata,
accesibilizarea
spectacolelor pentru
persoane cu
deficiente de
véz/auz.

i Indicator de
) :_pcl l"mman{d

nr. de
spectacole
produse
specific pentru
aceste
categorii §i nr.
de spectacole
accesibilizate

29 Valoare tinta

: -']Te-'mién :
|

‘min. 2 spectacole
produse cu si
pentru categorii de
copii cu diferite tipuri
de deficiente, péni Ia
finalul mandatului;

de mandat

min. 8 spectacole
accesibilizate péni la
finalul mandatului.

- Anual/F mal '

Mljlnaue de
vcufu. e

Rapo RIRT
anual/Repertoriu
publicat

(

Dezvoltarea unor
programe de educatie
peniru si prin teatry,
dedicate copiilor care
au acces redus la
culturd, pentru care

nr. de
beneficiari

min. 100 de
beneficiari/an/min.400
de beneficiari la final
de mandat

Incepand
din anul 2

28

Acorduri de
participare,
Raport
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final




credirii unui spectacol
de teatru muzical pot
avea deopotrivi o
valoare recreativé i
educationald.

2.3

2.4

Implementarea unui
program de acces cu
pret redus/bilete cu
valoare O pentru
copii din grupuri
vulnerabile (de

ex., familii cu
venituri reduse), in
afara reprezentatiilor,
in parteneriat cu
institufii sociale

nr, de
beneficiari

min. 100
beneficiari/an

Anul 1-4

Raportare nr. de
bilete

Implementarea unor
parteneriate cadru cu
institutii de
Invatimant, centre
destinate protectiei gi
situatii de risc, centre
de detentie pentru
minori, i elaborarea
unor proiecte
specifice profilului
institutiei, adaptate
nevoilor acestor
instituti

nr. de

de proiecte

parteneriate/nr.

40 parteneriate/an

Anul 24

Acorduri de
parteneriat,
comunicare
publicé, rapott
anual

Implementarea unui
program itineyant —
Opera Mobild pentru
Copii — care s se
deruleze In gcoli si
licee din cartiere
bucurestene, in
parteneriat cu
universitfi
vocationale care au
dezvoltat programe
cu profil aseméndtor
OCC. Astfel,
institutia publicd de
culturd — OCC —si
mediul universitar
construiesc un
context de creatie si

educatie comun.

nt. de
evenimente

min. 10 evenimente In
scoli gi Hcee din
cartiere pani la finalul
mandatului
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Diple,

Dezvoltarea unor Nr. angajati
contexte de formare | beneficiari de angajafi/an certificate,
continué pentru formare/an raport Resurse
personalul tehnic g1 umane
extinderea
competentelor
digitale pentru
personalul
administrativ si
tehnic
3.2 | Conceperea si Nr. de studenti/ | min. 4 pe an Anul 2-4 Certificate de
aplicarea unei absolventi participare la
strategii de implicati in programe ale
colaborare intre programe si OCC
personalul artistic proiecte
angajat gi studenti /
absolventi ai
universitatilor
vocafionale, cooptati
in programe de
internship
3.3 | Elaborareaanualia | Un plan detaliat | min. 40% din | Anul 1-4 Planul de
unui plan de de comunicare materialele de comunicare si
comunicare gi tintité gi comunicare si marketing,
marketing cultural marketing, nr. i | marketing arhiva
adaptate la tipologia previzute in materialelor
competentele digitale | materialelor plan gi realizate,
ale publicului {intd §i | realizate conform | realizate
dezvoltarea unor planului efectiv
pachete de
comumnicare inventive
peniru categorii de
vérstd diferite
3.4 | Upgradarea Identificarea I raport pentru | Anul 1 Documentatia
dotérilor tehnicela | diferitelor grade integralitatea de audit tehnic
standarde care sa de uzuri ale dotérilor
permitd realizarea in | dotdrilor tehnice
bune conditii a si reconfigurarea
spectacolelor de aparaturii
profil (aparaturd de | necesare realizirii
lumini §i sunet, spectacolelor
echipamente digitale)
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3.5 | Asigurarea Functionalitatea i | 100% Trimestrial/Anual | Site, raport de
transparentei ; actualizarea documente transparenté
decizionale gi a sectiunii de site cu | obligatorii
liberutui acces la documentele de publicate,

- | mformatiile de inferes public actualizate U
interes public trimestrial

Oblectlvul 4— Inﬁ'astructura si patrimoniu o
| Nt “Obiecfiv - iy ot ke :|r Indicator:de- . i Valoare (inta ! Termen
| perfor manta .

Mijloace de -
\LIIliLdIL

Relocarea activititilor in Plan detaliat de Anul 1 | Document care
perioada urmitoare intr- | relocare s4 cuprindi
un sediu care sé tind cont intreaga
de specificul institutional, strategie de
avand in vedere planurile relocare
de reabilitare

4.2 | Adaptarea eficientd a Plan care sé Minim 50% din Anul 1- | Document care
activitifilor in noul sediu | prevadd pasii repertoriu curent 2 detaliazi
si gandirea unor programe | specifici ai adaptat si minim 4 diferitele
51 proiecte care si adaptérilor activitéfi create modalititi de
corespundd relocirii pentru noul sediu. adaptare

4.3 | Accesibilizarea sediului in | Conformitate cu | Accesibilizare Anul 1- | Audit de
care activitétile vor fi standardele partiald in primit doi | 2 accesibilitate
relocate, pentru persoane | legale de ani
cu dizabilitafi accesibilitate

Ob1ect1vu.l 5— Sustenablhtate ﬁnanclara
e AN 4 Pndluaidl S Valoate tinta - | Termen

: Mlﬂadteﬁc
yerformantal - : ' . wverificare
AL ; ) AR

Pistrarea unui raport echilibrat | Nr. de beneficiari | Minim 150 de Executia
intre activitdfi cu cost de care participd la | copii care 4 bugetard
participare si activitati gratuite | activitati gratuite | participd gratuit la

Nr. de atelierc activitafi

gratuite 25% din atelierele

s1 activitatile
extra-repertoriale
s fie gratuite

5.2 | Atragerea de resurse financiare | Resurse Mentinerea Amul 2- | Contracte,
suplimentare prin parteneriate | financiare afrase veniturilor proprii | 4 executia
cu medits] privatgiprin - bugetard

.accesarea unor granturi
europene, parteneriate cu
mediul privat J
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VL. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numir de 60 de pagini + anexe (format: A4,
marginile paginii: stAnga: 2 cm, dreapta 2 cm, sus: 1,25 cm, jos: 1,25 cm, spatierea Intre rAnduri: 0 puncte
Inainte de rdnd (before) si 3 puncte dupi rédnd (after), spajierea (line spacing) la un singur rind (single),
alinierea textului: justified, font: Times New Roman, cu dimensiunea de 12 puncte pentru textul de bazi
si dimensiunea de 12 puncte pentru titluri, utilizdnd obligatoriu diacriticele specifice limbii roméne,
numerotare pagini: in josul paginii, numdarul paginilor centrat; coperta proiectului de management (nu se
numeroteazd) va fi structurati conform modelului previzut in Anexa nr. 4. in intocmirea proiectului se
cere utilizarea termenilor conform definitiilor previzute in ordonanta de urgent3.

In evaluarea proiectului de management se va urméri modul In care oferta managerului rispunde
la sarcinile formulate in baza prevederilor art. 12 alin. ( 1) din O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul
institufiilor publice de culturd, cu modificirile si completirile ulterioare, avind in vedere urmitoarele
prevederi, care reprezintd totodati si criteriile generale de analizi si notare a proiectelor de management:

a) analiza socioculturald a mediului in care 1si desfisoars activitatea institutia §i propuneri privind
cevolufia acesteia in sistemul institutional existent;

b) analiza activitiii profesionale a institutiei $i propuneri privind imbunétdtirea acesteia; (

¢) analiza organizirii institufiei i propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupi caz;

d) analiza situafiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institufiei,
conform sarcinilor previzute la pet. V,

f) previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu men{ionarea resurselor financiare
ce ar trebui alocate de cétre autoritate, precum si a veniturilor mstitutiei ce pot fi atrase din alte surse.

Proiectul, structurat obligateriu ne modelul de mai jos, trebuie si contind solutii manageriale
concrete, in vederea functiondrii si dezvoltirii institutiel, pe baza sarcinilor formulate de autoritate.

Prima pagina a proiectului de management va fi redactati conform modelulul prezentat in Anexa
nr. 4 la prezentyl Caiet de obiective.

MODELUL PROIECTULUI DE MANAGEMENT (

A. Analiza socio-culturali a mediului in eare isi desfagoari activitatea instituia si propuneri privina
evolutia acesteia in sistemul institutional existent:

1. institatii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseazi aceleiagi
comunitagi;

2. analiza SWOT (analiza medivlui intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitiifi,
amenin{iri);

3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunétitirea acesteia;

4. propuneri penfru cunoagterea categoriilor de beneficiari (tipul informatiilor: studii de consum, .
cercetért, alte surse de informare);

5. grupurile-fintd ale activitdtilor institutiei pe termen scurt/ mediu;

6. profilul beneficiarului actual,
B. Analiza activiti(ii institutiei §i propuneri privind imbunititirea acesteia:

1. analiza programelor §i a proiectelor institutiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupi caz;
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2.2. descrierea principalelor ditectii pentru indeplinirea mistunii.
C. Analiza organiziirii institutiei 5i propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupi caz:

1. analiza reglementirilor interne ale instituiei si ale actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementirilor interne;

3, analiza capacitifii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau
externalizate;

4. analiza capacititii institutionale din punctul de vedere al spatiilor §i patrimoniului institufiei,
propuneri de imbunététire;

5, viziunea proprie asupra utilizérii institutiei delegdrii, ca meodalitate legala de asigurare a
continuititii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
Analiza financiard, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:
1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupd caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institufie:
1.1. bugetul de venituri (subventii/ alocatii, surse atrase/ venituri proprii);
1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de intrefinere,
colaboratori; cheltuieli de capital);
2. analiza compatativi a cheltuielilor (estimate si, dupd caz, realizate) in perioada/ perioadele
indicatd/ indicate in caietul de obiective, dupi caz, completate cu informatii solicitate/obtinute de la

institutie:

Nr. Programul/ Devizul . Devizul Observatii, comentarii,
crt. proiectul estimat realizat concluzii
) (2) 3) (4) (5)

Total: Total: Total:

3. solutii §i propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri propril a cheltuielilor
institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazd, specificd institutiei, pe categorii de
tarife practicate: pret intreg/ pref redus/ bilet profesional/ bilet onorific, abonamente, cu mentionarea
celorlalte facilitdti practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din. alte activititi ale institutiei;

3 3. analiza veniturilor realizate din prestizi de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu alte
autoritdti publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in totalul
veniturilor:

4.1, analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3, analiza gradului de acoperire a salariilor din subventie/alocatie:

4 4. ponderea cheltuielilor efectuate Tn cadrul raporturilor contractuale, altele decit contractele de
munca (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte $i conventii civile);
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4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a} din subventie;

b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei,

conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propunert, pentru intreaga perioada de management:

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective {generale si specifice);
4. strategia culturala, pentru intreaga perioada de management;
5. strategia §i planul de marketing;

6. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

7. proiectele din cadrul programelor;
8. alte evenimente, activitdti specifice institutiei, planificate pentru perioada de management.

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o estimare a resurselor financiar
ce ar trebui alocate de ciitre autoritate, precum si 2 veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alt

surse

1. Proiectul de buget de venituri §i cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Crt.

Categorii

Anul I

Anul I

Anul 111

Anul IV

(D

(2)

(3)

62

(3)

(6)

TOTAL VENITURI, din care:

l.a. venituri proprii, din care:

l.a.1. venituri din activitatea de baza

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

L.b. subveniii/ alocatii

1.c. alte venituri

TOTAL CHELTUIELL din care:

2.a. Cheltuieli de personal, din care:

2.8.1. cheltuieli cu salariile

2.a.2. alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care:

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.0.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.0.3. Cheltuieli pentru reparatii curente

2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii

2.c. Cheltuieli de capital

2. Numérul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
2.1. Ia sediy;
2.2. In afara sediului.
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3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobatd

*Font 8* . :
Nr. | .PROGRAM | Scurta descriere | Nr. proiecte in DENUMIREA | Bugetul prevazut
Crt. & programului cadrul PROIECTULUI | pe program (let)

programului

Anul I de management

Anul II de management

Anul ITI de management

Anul TV de management

VII. Alte preciziri

Proiectele de management sunt elaborate de cétre candidati fird a fi personalizate, férd a avea
semnaturi si fard a contine indicii privind identitatea autorului, cu respectarea cerintelor din caietul de
obiective i a prevederilor legislatiei indicate in bibliografia din anunful public.

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obtine gi de la Directia
Cultura si Turism (Bd. Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, Bucuresti, telefon: 021.305.55.00 int. 2052, e-
mail: cultura@pmb.ro) si/sau de la institutie (datele de contact se gisesc pe site-ul oficial al institutiei).

Unele date referitoare la institufie sunt preludte din informdrile si raportdrile primite de la
aceasta.

VIIL. Anexele nr. 1-4 fac parte infegrantd din prezentul Caiet de obiective.

PRIMAR GENERAL,

[Eodeat
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_ ANEXAnr.1
la Caietul de obiective ~ OPERA COMICA PENTRU COPII

Organigrama si regulamentul de organizare si functionare ale institutiei — aprobate prin H.C.G.M.1B.
nr. 206/31.07.2024 privind aprobarea organigramei, numdrului total de posturi, statului de functii si
Regulamentului de organizare §i functionare ale Operei Comice pentru Copil, se pot vizualiza pe site-ul
Primériei Municipiului Bucuresti, www.pmb.ro, sectiunea Acte normative:

hittps://doc.pmb.ro/legis/acteinterne/2024/45789/anexah206 24.pdl

Regulamentul intern al Operei Comice pentru Copil se giseste pe site-ul oficial al Operei Comice
pentru Copii, urménd link-ul:
https://operacomica.ro/Wp-content/uploads/2024/09/Re,qulament~1ntem—2020 compressed compressed-
1-1.pdf

5 ANEXA nr. 2
la Caietul de obiective - OPERA COMICA PENTRU COPIX

Statul de functii al institufiei — aprobat prin H.C.G.M.B. nr. 206/31.07.2024 privind aprobarea
organigramei, numdrului total de posturi, statului de Junctii si Regulamenmlui de organizare 57
Junctionare ale Operei Comice pentru Copii, se poate vizualiza pe site-ul Primdriei Municipiului
Bucuresti, www.pmb.1o, sectiunea Acte normative: (

https://doc.pmb.ro/legis/acteinterne/2024/45789/anexah206 24 pdf
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: : ANEXA nr. 3
la Caietul de obiective - OPERA COMICA PENTRU COPII

Bugetul aprobat gi executat al Operei Comice pentru Copii —in perioada 2023-2025%:

*Date puse la dispozi’ggde cétre iﬁa:u_’gie

- mii lei —
Nr. Categorii Aprobat | Executat | Aprobat | Executat | Aprobat Executat
ert HCGMB 2023 HCGMB 2024 HCGMB 2025
nr. nr. nr.
382/2023 358/2024 119/2025)
1 { TOTAL 32911 29602 36673 33967 36301 34211
VENITURI
1.1 | Venituri proprii 8300 5682 9898 7784 9990 7900
1.2 | Sponsorizéri 0 0 129 129 0 0
1.3 | Subventii 24611 23920 26646 26054 | 26311 26311
Prefinantare 0 0 0 0 0 0
2 | TOTAL 32911 29602 36673 33967 | 36301 34211
CHELTUIELL din
care:
2.1 | Cheltuieli de 9437 9384 10528 10400 10707 10052
personal
2.2 | Bunuri si servicii, 22539 19814 25567 22990 25514 24104
din care:
20.30.30 Alte 13652 11991 15380 13739 14100 13371
cheltuieli cu bunuri
si servicit
Cheltuieli proiecte 5622 5563 7380 | 4890 6100 5817
culturale
Cheltuieli cu 5300 5276 8000 7682 8000 7554
colaboratorii
proiecte culturale
3 | Alte Cheltuieli 75 57 70 70 80 55
3.1 | Sume aferente 75 57 70 70 0 0
personalelor cu
handicap
4 | Active nefinanciare 860 347 508 507 0 0
4.1 | Constructii 540 27 508 507 0 0
Masini echipamente 320 320 0 0 0 0
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ANEXA nr. 4
la Caietul de obiective - OPERA COMICA PENTRU CCOPII

PROIECT DE MANAGEMENT
AL ‘

OPEREI COMICE PENTRU CoOPILI
PENTRU O PERIOADA DE 4 ANI
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